Neue Regionalpolitik
Bund und Kanton fordern strukturschwache Gebiete

Randregionen erhalten weniger
Geld aus Bern und Aarau

Fordermittel fiir Projekte im Aargau werden um eine Million Franken reduziert

VON FABIAN HAGLER

elbstbewusst prasentiert

sich der Aargau in seinem

Image-Film als Hightech-

Kanton, in der CS-Studie

zur  Standortattraktivitat

belegt der Kanton regel-
mdssig Spitzenplitze. Und doch gibt
es Regionen, die im Rahmen der Neu-
en Regionalpolitik (NRP) Férdergelder
vom Bund beziehen. Marietta Frey
von der kantonalen Standortférde-
rung erklirt diesen scheinbaren Wi-
derspruch: «Wir konnten gegeniiber
dem Staatssekretariat fiir Wirtschaft
den Nachweis erbringen, dass Regio-
nen wie Aargauer Jura, Zurzibiet und
siidlicher Aargau denselben struktu-
rellen Herausforderungen gegentiber-
stehen wie typische Randregionen.»
So flossen in den letzten vier Jahren

insgesamt 2,6 Millionen Franken in 17
Projekte (siehe Beispiele rechts). Je-
weils die Hélfte der Gelder kam vom
Kanton, die andere Hilfte steuerte der
Bund bei. Dazu kamen 1,4 Millionen
Franken an Eigenmitteln aus den
Regionen. Durch diese gemeinsame
Finanzierung entsteht laut Marietta
Frey eine finanzielle Hebelwirkung.
Die Ziele der Neuen Regionalpolitik
sind vielfdltig: Standortvoraussetzun-
gen fiir unternehmerische Aktivititen
sollen verbessert, Innovationen, Wert-
schopfung und Wettbewerbsfihigkeit
nachhaltig geférdert werden. Damit
sollen Arbeitsplitze in den Zielregio-
nen geschaffen und erhalten werden.

Erfolgsquote von 80 Prozent
Doch wie nachhaltig ist diese Forde-

rung? Laufen die Projekte nur, solan-

ge die Gelder fliessen. «<Wir verstehen

NRP als Anschubfinanzierung und
achten sehr auf die Nachhaltigkeit der
Strukturen und Geschéiftsmodelle»,
sagt Marietta Frey. Bei rund 80 Pro-
zent der zwischen 2012 und 2015 rea-
lisierten Projekte sei eine Basis gelegt
worden, «auf der operiert und aufge-
baut werden kann». Erfolgsgarantien
gebe es aber nicht, wie Frey ausfiihrt:
«Gerade der leistungsfihige Betrieb
von regionalen Standortférderorgani-
sationen hingt massgeblich von finan-
ziellen Beitragen der Gemeinden ab.»
Macht es denn iiberhaupt Sinn, die
strukturschwachen Regionen im Aar-
gau mit Subventionen zu foérdern?
Frey sagt: «Eine Anschubfinanzierung
in Bereichen mit niedrigen Anreizen
fiir unternehmerisches Engagement
ist meines Erachtens durchaus sinn-
voll.» Es gehe darum, Negativspiralen
in deindustrialisierten und ldandlichen

Randregionen aufzuhalten. Damit
wiirden diese Standorte fiir Wohnen
und Arbeiten wieder attraktiver.

«Ist eine positive Entwicklung ange-
stossen, bietet dies auch Unterneh-
men in Form von besseren Rahmen-
bedingungen neue Moglichkeiten»,
sagt sie. Dies sei insbesondere fiir
Randregionen und lindliche Zentren
im Aargau wichtig, weil diese Gebiete
«liber eine unterdurchschnittliche
Zahl wertschopfungsintensiver Unter-
nehmen und geringe Exportleistun-
gen verfiigen», wie Frey ausfiihrt.

Mittel um eine Million gekiirzt

Doch der Spardruck macht auch
vor der Standortférderung nicht Halt.
In den nichsten vier Jahren stehen
nur noch 1,6 Millionen Franken fiir
die NRP-Projekte im Aargau zur Verfii-
gung. Frey bedauert dies und nennt
die Konsequenzen: «Die geringeren
Mittel machen eine Fokussierung und
Einschriankung bei den Vergabekrite-
rien unerlasslich.»

So werden beispielsweise touristi-
sche Projekte nur in jenen lindlichen
Regionen unterstiitzt, wo Tourismus
ein wesentlicher Wirtschaftsfaktor ist.
Auch die Weiterfiihrung bestehender
Projekte fiir vier Jahre ist nicht zulés-
sig. Zudem miissen sich bei Projekten
zur regionalen Standortférderung

grosse Teile der Region, im Klartext
die Gemeinden, finanziell beteiligen.

Noch hat die Regierung nicht tiber
die kiinftigen Mittel entschieden, aus-
serdem konnte der Grosse Rat diese
in der Budgetdebatte noch kiirzen.
Darauf angesprochen, hilt Frey fest:
«Aus meiner Sicht ist mit dem Budget
von 1,6 Millionen Franken fiir die
ndchsten vier Jahre eine Untergrenze
erreicht.» Aufwand und Ertrag miiss-
ten in einem sinnvollen Verhiltnis zu-
einander stehen. «Bei einer weiteren
Kiirzung stiinde dem Aufwand, der
eben nicht proportional zur Projekt-
anzahl sinkt, ein zu geringer Nutzen
auf der Projektseite gegeniiber.»

Frist fiir Projekteingabe lduft
Wie viele Projekte fiir die nidchsten
vier Jahre noch bewilligt werden kon-
nen, sei schwer abzuschitzen und
von der Projektgrosse abhingig. «Wir
gehen von Projekten in der Gréssen-
ordnung von 50 000 bis 150 000 Fran-
ken aus», sagt Frey. Noch liegen keine
Projekteingaben fiir eine NRP-Finan-
zierung ab 2016 vor, die Frist dafiir
lauft bis Mitte Oktober. «Von unseren
Partnern, den regionalen Standortfor-
derern, wissen wir jedoch, dass mit
Hochdruck an der Konzipierung von
liberzeugenden, wirkungsvollen Pro-
jekten gearbeitet wird», sagt Frey.
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«Eine Anschub-
finanzierungin
Bereichen mit nied-
rigen Anreizen fiir
unternehmerisches
Engagement ist
meines Erachtens

durchaus sinnvoll.»
Marietta Frey
Standortférderung Aargau

AARGAUER ZEITUNG
MITTWOCH, 17. JUNI 2015

Die meisten Arbeitsplatze der Region
Aargau Sid sind in der metallverarbei-
tenden Industrie zu finden. Teilweise
fehlen qualifizierte Berufsleute,
gleichzeitig droht vielen Arbeitsplatzen
fUr niedrig Qualifizierte die Verlegung ins
Ausland. Der Lehrbetriebsverbund Aar-
gau Sud zielt auf Starkung der Ausbil-
dungskapazitaten, Entlastung der
Ausbildungsfirmen und Biindelung von
Synergien. Projektleiter Kurt Schmid

Projektleiter:

Kurt Schmid
Prasident Aargauischer
Gewerbeverband

sagt: «Das Projekt ist aus dem Bedrfnis
gewachsen, gute Lernende aus Schulen
zu gewinnen, sie vor Ort und praxis-
nah auszubilden und die Fachkrafte
im Wynental zu halten.» Die Akquisiti-
on von Lernenden mit dem Teilprojekt
«Schule trifft Wirtschaft» angelaufen.
Schulen, Gewerbevereine und Firmen
tragen den Lehrverbund. Schmid sagt:
«Ohne die NRP-Finanzierung ware das
Projekt kaum mdglich gewesen.»

Gesundheitsregion Jurapark Aargau

Das Projekt «Gesundheitsregion Jura-
park Aargau» hatte die Vervollstandigung
der bestehenden genuss- und
erlebnisorientierten Gesundheitsforder-
programme sowie die Ausdehnung der
Uberregionalen Vermarktung zum Ziel.
Wichtiger Bestandteil des Projektes war,
eine Organisationsstruktur im Themen-
feld «Gesundheit und Landschaft» zu
schaffen, die selbststandig und
selbsttragend arbeitet und fiir den
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langfristigen Fortbestand der Angebote
zustandig ist. So wurde im Rahmen des
Projekts etwa die Produktion von Well-
ness- und Krauterprodukten aufge-
baut und in Partnerschaft mit Drogerien,
Apotheken etc. vermarktet. Im Zentrum
der Projektarbeit steht die Institutionali-
sierung der Zusammenarbeit mit Kli-
niken, Badern und Gesundheitsfor-
derinstitutionen sowie die weitere Ver-
vollstandigung der Angebotspalette.

Die Zurzi-Card ist ein Kundenbindungs-
programm fur die ganze Region Zurzi-
biet. Einkaufe bei Zurzi-Card-Part-
nern werden in Punkte umgerech-
net und Karteninhabern als Gutscheine
zur Verfligung gestellt. Heute umfasst
das Partnernetz rund 50 Geschafte und
Gewerbebetriebe. Projektleiter Peter
Andres sagt: «Dank NRP-Unterstutzung
konnte die Zurzi-Card von Bad Zurzach
auf die ganze Region ausgeweitet wer-
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den.» Uber eine App, die das aktuelle
Guthaben und teilnehmende Geschafte
zeigt, werde auch die jlingere Genera-
tion angesprochen. Andres ist sicher:
«Diese Initiative wird das Gewerbe im
Zurzibiet nachhaltig starken und
steht auf soliden Beinen. Das Geschéfts-
modell sei auf andere Regionen Uber-
tragbar. Andres sagt: «Dazu braucht es
aber Strukturen und eine Tragerschaft,
die das Projekt langfristig betreut.»

Wirtschaftsregion Oberes Freiamt

Die Wirtschaftsregion Oberes Freiamt
baut auf dem Vorgangerprojekt Wirt-
schaftsraum Muri auf. Das Projekt tragt
zur Starkung der Wettbewerbsfahig-
keit des Standorts und der Identitat
der Region bei. Die Wirtschaftsregion
Oberes Freiamt hat sich fir die Schar-
fung und Verbreitung der regionalen
Standortforderstrategie eingesetzt. Sie
zielt auf eine ausgewogene, qualitative
und nachhaltige regionale Entwicklung.
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Ein leistungsfahiges Regionalmana-
gement mit spezialisierten Kommis-
sionen bildet die Basis fr Initiativen zur
Starkung des Oberen Freiamts wie die
Entwicklung der Strategie zur Arbeits-
platzentwicklung in der Region.

Die bisherigen Erfolge: Vernetzung
von Politik und Wirtschaft, Kontakt-
stelle fUr wirtschaftspolitische Anliegen,
Unterstltzung der kleinen und mittleren
Unternehmen in der Region.



