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Vernetzung
> Die Präsenz und die Bedeutung 

von nichtstaatlichen Akteuren 

ist in der Alterspolitik besonders 

ausgeprägt. (Bonvin et al. 2020)

> Der Kanton und die Gemeinden

haben keine gesetzliche Grundlage

um Anbietende zu einer Anpassung

ihres Leistungskatalogs zu zwingen. 

> Der Kanton und die Gemeinden

können die Akteure vernetzen und

(oft) dazu bringen sich zu koordinieren. 
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NetzwerkEN

Was ein Netzwerk braucht: 

> Initiative 

> Schlüsselpersonen

> Geduld und Zeit (Aufbau von Vertrauen) 

Was ein Netzwerk bringt: 

Ein etabliertes und gut funktionierendes Netzwerk bringt einen Mehrwert für die 

ganze Gemeinde: Bewohnerinnen und Bewohner, Vereine, Organisationen, 

Dienstleistungsanbietende, Politik und Verwaltung gewinnen gleichermassen. (SG 

2016)
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Akteure in vielen Gemeinden… 

> Gemeinderat

> Gemeindeverwaltung

> Pflegeheim

> Spitex

> Private Spitex

> Private Pflegeheime

> Pro Senectute

> Mahlzeitendienst

> Fahrdienst

> Betreuungsdienst

> Seniorenkommission

> Seniorenorganisationen

> Senioren helfen Senioren

> Ärzte

> Physiotherapeuten

> Apotheker

> Koordinationsstellen

> Beratungsstellen

> Frauenvereine

> Turnverein

> Rotes Kreuz

> Kirchgemeinde

> Palliative Care 

Vereinigung

> Generationenverbindend

e Projekte

> Alterswohnungen

> Polizei

> Migrationsorganisationen

> Senioren-Chor

> Parteien

usw… 
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Zeichnen Sie ihr Netzwerk… 

> Gute Übung 

> Unterschiedliche Resultate
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Beispiel: Vernetzung nicht geglückt. 
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Beispiel: Wahrnehmung der Netzwerke
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Beispiel: Weltbilder, Weltanschauungen 

8



DEPARTEMENT GESUNDHEIT UND SOZIALES

Akteursnetzwerke
> Wir vernetzen Menschen. 

> Menschen haben unterschiedliche Sichten auf Situationen, unterschiedliches 

Verständnis, unterschiedliche Kulturen, unterschiedliche Idee, 

unterschiedliche Charaktere. 

> Netzwerke funktionieren nicht per se und nehmen nicht alle per se auf. 

> NetzwerkeN ist Arbeit
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Methoden
> Runder Tisch Alterspolitik: Regelmässig, strukturiert 

> Offene Methoden an Veranstaltungen 

> Diskussionsrunden 

> Soziometrien

> Zufällige Gruppen 

> Gemeinsam etwas machen und die Erfolge feiern. 

> In Kontakt bleiben… wie denn? 
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Diskussionsteil – Netzwerke in den Gemeinden
> Leute kennen, wirkt themenübergreifend. Kontakte kann man immer wieder 

nutzen. 

> Verschiedene Kanäle der Vernetzung nutzen: online, vor Ort, und hybrid. 

> Wenn man Personen kennt, geht es auch darum sich zu überlegen sollten 

diese Personen andere Kontakte kennen lernen. Also nicht nur sich 

vernetzen sondern auch die anderen. 

> Ist regionale oder kommunale Vernetzung die richtige Ebene? 

> Informelle Anlässe sind sehr wertvoll. 

> Schlüsselpersonen sind wichtig. 

> Welche Erwartungen im Raum sind, wurde noch nie geklärt, könnte 

spannend sein. 

> Es existiert vieles aber die Seniorinnen und Senioren wissen es nicht. 
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Rückmeldungen zu Alterspolitik am Mittag
> Angebot sinnvoll, im 2023 weiterführen. 

> Themen durch ein solches Format vertiefen. Also mehrere Veranstaltungen 

zu einem Thema und gemeinsam Ideen entwickeln und versuchen 

umzusetzen. 
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Alterspolitik am Mittag 2023
> Freitag, 27. Januar 2023, 12Uhr bis 13Uhr: Gesundheitsförderung im 

Alter

> Donnerstag, 11. Mai 2023, 12Uhr bis 13Uhr: Anlauf- und 

Beratungsstellen für Alterspolitik

> Freitag, 1. Dezember 2023, 12Uhr bis 13Uhr: Soziale Kontakte und 

Freiwilligenarbeit 60+
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