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KANTON AARGAU

Grundsatze Unterhalt der Abteilung Tiefbau

Wir sind fit fur die Zukunft.

Unsere Strassen.
Unsere Verantwortung.
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KANTON AARGAU

NIR SIND JR [

Wir sind fit fur die Zukunft, offen fur Neues und
lernen laufend dazu.

Das gelingt uns durch:

— strukturierten Austausch mit Ergebnissicherung
zwischen allen Berufsgruppen einmal jahrlich

— Besuch von mindestens einer Weiterbildung
pro Jahr

— Job-Rotation, wo sinnvoll und moglich
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KANTON AARGAU

AdlzEnyINID

Wir leisten mit dem Unterhalt einen grossen
Beitrag an die Sicherheit unserer Strassen.

Unsere Werte:

— Wir bauen Brucken

— Wir handeln nachhaltig

— Wir tragen zu einem motivierenden
Arbeitsumfeld bei

— Wir leben Sicherheit

— Wir begegnen uns auf Augenhohe

— Wir schauen voraus

Das gelingt uns dank: N

— Wertschatzung f""'.ﬁ\‘;s s A
S

— Vertrauen ) ——

— Engagement

— Teamgeist
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KANTON AARGAU
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Unsere Zusammenarbeit ist gepragt von
gegenseitiger Wertschatzung, Toleranz,
Verantwortung, Engagement und Verbindlichkeit.

Unsere Haltung im Alltag:

— Wir begegnen uns auf Augenhohe,
wertschatzend und respektvoll

— Fehler erkennen wir als Chancen,
um zu lernen und gemeinsam besser
zu werden

— Anliegen und Probleme sprechen wir
zeitnah und direkt an
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KANTON AARGAU

Allals \ 1\

Wir kommunizieren intern und extern offen, RTAm G
» TR S e R
transparent und wertschatzend. Gl B Al 2
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Das gelingt uns dank:

— Pflegen einer positiven Gesprachskultur

— anerkennendem Feedback in Zusammen-
arbeit und Fuhrung

— zeitgerechter Information
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KANTON AARGAU

Ailals \ 1\

Wir fuhren fair, transparent, zielorientiert
und wertschatzend.

Wir ubernehmen Verantwortung und leben
alle unsere Vorbildfunktionen.

Wir gestalten Zukunft.

e
Das gelingt uns dank: 8”)
— klaren Aussagen und Auftragen "ﬁ'-‘%?\‘
— einheitlichem Fuhrungsverstandnis
— Schulung und Workshops :
iIn den Werkhofen TLIIN
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KANTON AARGAU

Allals \ 1\

Wir verstehen uns als Dienstleistende
und schatzen die Zusammenarbeit
mit Partnerinnen und Partnern sowie
Kundinnen und Kunden.

Das gelingt uns dank:

— gegenseitigem Respekt und
Wertschatzung

— gutem Auftreten und passender
Kleidung

— gegenseitiger Verbindlichkeit
(wir sind verbindlich und
nehmen Anliegen sowie
Bedurfnisse ernst)
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KANTON AARGAU
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Wir achten auf unsere Gesundheit.

Das gelingt uns dank:

— Eigenverantwortung

— gegenseitigem Respekt und
Rucksichthahme

— Teamanlassen und Workshops
in den Werkhofen

— Teilnahme an ubergeordneten Aktionen
zur Gesundheitsforderung
(«bike to work», Gesundheitstage usw.)
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KANTON AARGAU
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Wir achten auf okonomische und
okologische Aspekte bei der Arbeit.

Das gelingt uns dank:

— optimiertem Gerate- und Materialeinsatz

— situativem Beizug von Drittfirmen

— Schonung naturlicher Ressourcen durch
Wiederverwertung (Recycling)

— Erarbeitung und Umsetzung eines
Grunpflege-Konzepts

— Arbeiten nach definierten Standards
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KANTON AARGAU
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Wir leisten einen aktiven Beitrag zum
Klimaschutz und zur Dekarbonisierung.

Dafur senken wir unseren CO,-Fussabdruck durch:

— Installation von PV-Anlagen auf Werkhof-
Dachern

— Einsatz von elektrischen Wischmaschinen
und elektrisch getriebenen Kleingeraten

— Elektrifizierung der Fahrzeugflotte

— Einsatz von Biodiesel, Biogas, synthetischen,
erdolfreien Treibstoffen bzw. Additiven
als Zwischenschritt

— jahrliche strukturierte Uberpriifung

=

aller Massnahmen
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KANTON AARGAU

AR HANDELN NACH

Wir fordern die Biodiversitat und damit auch
die Okologie.

Das gelingt uns dank:

— Umsetzung des Grunpflegekonzepts

— Bekampfung von Neophyten

— Gegen Littering vorgehen

— Einsatz des Okomahkopfs

— Forderung von Wildbienen-Paradiesen
— Reduktion des Streusalzverbrauchs

— Information uber unsere Arbeit @y
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KANTON AARGAU
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Sicherheit hat fur uns oberste Prioritat.
Unsere Vision: «Null» Arbeitsunfalle.

Jeden Abend gesund nach Hause und gesund
In die Pension gehen.

Das gelingt uns dank:

— hohem Sicherheitsbewusstsein

— grosser Eigenverantwortung

— Vorleben, was wir erwarten

— Einhaltung des Sicherheitsdispositivs
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VV\R TRAGEN ZU EINEM
VG 3ENDEN ARBEITSUMFELD B

Wir erfullen unsere Aufgaben mit Engagement,
Kompetenz und Freude. Damit leisten wir einen
Beitrag an die Attraktivitat des Arbeitgebers

Kanton Aargaul.

Das gelingt uns dank:

Kommunikationskanalen

— bewusster Pflege unserer _ L p- N
Zusammenarbeitskultur - PN
— Offenheit gegenuber Social Media y)
— Nutzen von digitalen a\@ /
I /
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KANTON AARGAU
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Wir entwickeln uns weiter und behalten
unsere Ziele im Auge.

Das gelingt uns dank:

— Definieren und Optimieren von Prozessen

— Einfuhrung von wirkungsvollen Neuerungen

— Werkhof-ubergreifendem Einsatz von
Betriebsmitteln

— Erstellen einer Arbeitsplanung

— gezielter Weiterbildung der Mitarbeitenden
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KANTON AARGAU

V1R SN

Dem technologischen Fortschritt stehen wir offen
gegenuber, um effizienter zu werden. Mit der
Digitalisierung gewahrleisten wir, dass wir zur richtigen
Zeit am richtigen Ort das Richtige tun.

Das gelingt uns dank:

— Erfassung der Infrastruktur

— digitaler Leistungserfassung

— Offenheit gegenuber neuen
Arbeitsinstrumenten

— aktiver Suche nach effizienten
Technologien und Verfahren

— Schulung der Mitarbeitenden
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