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Einfuhrung

« Demografischer Wandel/Entwicklung, Bevolkerungsentwicklung
(Synonyme)

« Englischer Begriff: demographic change vs. population growth

« Sich verandernde Altersstrukturen, Anzahl Geburten und
Todesfalle, Entwicklungen im Bereich der Zu- und
Fortgezogenen, also das Verhaltnis von in- und auslandischer
Bevolkerung

(Pollert et al., 2016, S. 132-133)

« Auswirkungen auf Bibliotheken?



Forschungsfrage

Welche Herausforderungen werden durch die demografische
Entwicklung bis 2050 auf die Bibliotheken in der Schweiz und
deren Nutzergruppen zukommen?

Personelle Herausforderungen durch demografische Veranderungen
- nicht Teil dieser Arbeit



Demografische Entwicklung CH I

« Standige Wohnbevolkerung 2050: 10,44 Mio. (+ 20 %)

Zusammensetzung: 7,20 Mio. CH-Staatsangehorige + 3,24 auslandische
Personen

« Anzahl Geburten pro Jahr 2050: 100'000

Zusammengefasste Geburtenziffer: 1,62 Kinder

« Anzahl Todesfalle pro Jahr 2050: 95'000
« Lebenserwartung 2050: ¢ 89,6 Jahre,; o 87,2 Jahre

« Einwanderungen und Auswanderungen weiterhin hoch

(Kohli et al., 2020, S. 1-50)



Demografische Entwicklung CH II

« Altersstruktur 2050:
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« Personen im arbeitsfahigen Alter 2050: 55,1 %

« Medianalter 2050: 45,9 Jahre (Kohli et al., 2020, S. 1-50)



Demografische Entwicklung CH III

 Bildungsniveau 2050: 55 % mit Tertiarabschluss
« Personen ohne nachobligatorische Ausbildung 2050: 8-9 %

« Schweiz deckt den Bedarf des Arbeitsmarktes

Angebot und Nachfrage der Abschlusse gleichen sich aus,
Uberqualifikationen werden nicht erwartet

« Erwerbsbevolkerung 2050: + 11,2 %

Abfangen der Rentnerlnnen schwierig

(Kohli et al., 2020, S. 1-50)



Exkurs:
e Kantn regionale
Unterschiede

« Urbane und stadtische Kantone:
altern weniger stark
« Junge Bevdlkerung »> Stadt

« Altere Bevodlkerung >
landliche(re) Kantone

« Kantone Tessin und Graubunden:
stark alternde und abnehmende
Bevolkerung

« CH allgemein und insbesondere
Kantone GE, VD, ZH, ZG und AG:
deutlicher Bevolkerungsanstieg

(Kohli et al., 2020, S. 1-50)



Einfluss demografischer Wandel auf
Bibliotheken

« Veranderte Bevolkerungszusammensetzung - veranderte
Zielgruppe in Bibliotheken

« Bibliotheken mussen sich damit befassen - tun sie dies auch?
Unterschiedliche Meinungen

e« HOhere Mobilitat

Beglunstigt Wanderungsbewegung und Wohnortswechsel im eigenen Land

Eine Bibliothek kann deshalb nie als bekannt vorausgesetzt werden
(Klug, 2014, S. 9)

(Kulzer, 2023, 12:26-12:45; Motzko, 2014, S. 17 )



(Quelle: Ulrich, 2006, S. 31)
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Herausforderungen fir Bibliotheken

Herausforderung Alter I

« Altersstruktur: Zunahme von alteren Menschen
« Altern als kontinuierlicher Prozess
 Diversitat und Heterogenitat

« Bildungsstand

(Thieme, 2008, S. 35-36; Kulzer, 2015, S. 610; Kulzer, 2023, 36:35-37:38; Gdschel, 2012, S. 53-54)



Herausforderungen fir Bibliotheken

Herausforderung Alter 11

« Bibliotheken: Integration alterer Menschen
Demografischer Wandel spricht dafur

« Digitale Spaltung: Vermittlung von Medien- und
Informationskompetenz (Stichwort Ehrenamt)

« Veranstaltungen

« Bucherdienste, stationierte Blchertische

- Angebote fir Altere: sechs Qualitdtsmerkmale

(Schitzhold, 2014, S. 199-202)

« Umfrageergebnis: Starke der Nutzung von Bibliotheken + Alter
« Ziel: altersdiverse Bibliotheksarbeit



Herausforderungen fiir Bibliotheken

Herausforderung auslandische
Wohnbevolkerung

Zunahme der Wanderungsbewegungen: diverse Gesellschaft
« Stichwort Integration
Offentliche Bibliotheken: Ort interkultureller Arbeit

 Bibliotheksbesuch: Einschreibung und BibliotheksfiUhrungen
« Integrativer Medienbestand

« Bei Veranstaltungen: Kommunikation!
In Zusammenarbeit mit Organisationen

Medienboxen in Wohnheimen und Asylunterklunften

« Bibliotheken als Vermittler

(Klug, 2014, S. 10; Barckow, 2019, S. 146; Schmedemann, 2016, S. 148-152; Palo, 2016, S. 131)



Herausforderungen fiir Bibliotheken

Herausforderung Bildung und
lebenslanges Lernen

- Lebenslanges Lernen als Bestandteil der heutigen Arbeitswelt
« Kein linearer Bildungsprozess

« Bibliotheken: Typ institutionalisiertes informelles Angebot

« Nicht nur Medien, auch Dienstleistungen

« Elektronische Angebote

(Stoll, 2014, S. 22; Stang, 2016, S. 65-189; Homann, 2018, S. 189-195)



Herausforderungen fir Bibliotheken

Herausforderung Raumkonzept

« Barrieren fur die Bibliotheksnutzung, die gewisse Kundenkreise
ausschliessen?

« Stichwort Barrierefreiheit
« Lernumgebungen

« Unterschiedliche Bedurfnisse und Anforderungen
« Flexible Raumstrukturen

« Ziel: Integration und Begegnung aller Altersklassen in den
Lernumgebungen

« Aufenthaltsqualitat steigern

(Eigenbrodt, 2014, S. 114-120; Stang, 2016, S.119-193; Kulzer, 2023, 32:09-42:19)



Fazit

« Einfluss der demografischen Entwicklung auf Bibliotheken

« 4 Herausforderungen im Fokus

« Veranderungen in der Bevolkerung wahrnehmen und darauf

reagieren

« Mensch in den Vordergrund stellen

« Werden wir "lernende Bibliotheken"

(Schleh, 2012, S. 370)



Ausblick

Ziel der Arbeit:

Uber die Zukunft der Bibliotheken sprechen, insbesondere in
Bezug auf die demografischen Entwicklungen der nachsten
dreissig Jahre.



Herzlichen Dank

fur das Interesse und die
Aufmerksamkeit
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