Die zielorientierte
Planung soll giinstige
Bedingungen fiir die
Entwicklung der Kinder
schaffen

Die Planung erfolgt
fur unterschiedlich
grosse Zeiteinheiten

Verschiedene Ziele
werden miteinander
verbunden

Die Planung wird
dokumentiert

Zielorientiert planen und Inhalte
auswahlen

Im Kindergarten finden die Kinder eine Spiel- und Lernumgebung, die
ihrem Entwicklungsstand entspricht und ihre Interessen und BedUrfnisse
berlcksichtigt. Die Gestaltung einer solchen Umgebung wie auch die Ent-
scheidung fUr einzelne Angebote und gemeinsame Tatigkeiten orientie-
ren sich an den Zielen des Lehrplans. Die Zielorientierung gibt der Arbeit
im Kindergarten eine Richtung. Bestimmte Fahigkeiten und Fertigkeiten
sollen gelbt und bestimmte Erfahrungen gemacht werden kénnen. Wie
die einzelnen Kinder von solch zielorientierten Angeboten profitieren
kénnen, ist nur teilweise voraussehbar.

Far die langfristige Planung der Arbeit im Kindergarten sind die Richt- und
Grobziele dieses Lehrplans eine verbindliche Vorgabe. Im Verlauf des
Kindergartenjahres ist die Arbeit in allen vorgegebenen Zielbereichen vor-
zusehen,

Far die mittelfristige Planung werden Akzente gesetzt, das heisst, es wer-
den fur die Gruppe und flr einzelne Kinder bestimmte Richt- und Grob-
ziele als Schwerpunkte in den Vordergrund gestellt. Die Auswahl der
Akzente orientiert sich an den beobachteten Lernvoraussetzungen, Erfah-
rungen und Interessen der Kinder wie auch am Aufbau der langfristigen
Planung. Von diesen Schwerpunkten her werden geeignete Themen und
Inhalte gesucht.

Bei der Planung von einzelnen Wochen, Tagen oder Halbtagen werden
ausgewahlte Grobziele differenziert in Feinziele, welche den aktuellen
Entwickiungsstand einzelner Kinder und der Gruppe berlcksichtigen. Die
vorgesehenen Ziele werden dabei flexibel verfolgt, das heisst, neben der
bewussten Zielorientierung bleibt immer auch Raum flr unvorhergesehene
Spiel- und Lerngelegenheiten, fur Fragen, ldeen und Plane der Kinder.

Die gewahlten Ziele bilden Schwerpunkte. Sie werden nicht isoliert, son-
dern im Zusammenhang miteinander verfolgt. Es kénnen sowohl ver-
schiedene Ziele aus einem Kompetenzbereich als auch Ziele aus den drei
Kompetenzbereichen in ein und derselben Unterrichtseinheit und mit
demselben Inhalt oder Thema verfolgt werden. So wird z.B. auf das Ziel
«Eigene Ideen, Meinungen und Gedanken entwickeln und einbringen
konnen» in Verbindung mit anderen Zielen wie «Einfache Gespréachsregeln
einhalten», «Erlebnisse, Erfahrungen, Inhalte treffender beschreiben» oder
«Mit Wut und Enttauschung umgehen lernen» hingearbeitet.

Die Lehrperson dokumentiert inre Wahl von Zielen und Inhalten sowohl fir
die mittelfristige Planung wie flr die Planung einzelner Wochen. Diese
Dokumentation gibt allen an der Arbeit im Kindergarten beteiligten und
interessierten Personen Einblick in den Stand der Arbeit und dient der
Lehrperson als Kontrolle und als Grundlage flr die Weiterarbeit.

In der Dokumentation wird auch sichtbar, wie einzelne Ziele spiralférmig
wiederholt aufgenommen, in verschiedenen Zusammenhangen und mit
unterschiedlichen Inhalten bearbeitet werden.
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Die Inhalte kniipfen
an die Interessen
und Erfahrungen der
Kinder an

Bei der Wahl der Inhalte oder Themen achtet die Lehrkraft darauf, dass
sie im Alltag der Kinder von Bedeutung sind, an vorhandene Erfahrungen
und Kenntnisse anknUpfen, diese erweitern und die Handlungsfahigkeit
der Kinder weiterentwickeln. Die Inhalte werden so gewahit, dass die
Kinder damit ihre Selbst-, Sozial- und Sachkompetenz erweitern kdnnen
und dabei Fahigkeiten und Fertigkeiten entwickeln, die bei der Bewalti-
gung von aktuellen und kiinftigen Lebenssituationen von Bedeutung sind.
Bevorzugt werden Inhalte, welche die Forderung der Kinder in moglichst
vielen Zielbereichen erlauben und sich fUr eine Vertiefung Uber Iangere Zeit
eignen.
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